
壹、 宣佈開會（應到人數 67 人，實到人數 64 人） 

 

貳、 校長致詞 

本週期末考，感謝大家這學期對學生的付出。歡迎今天與會的學生代

表，今天早上已開過行政會議，許多提案在早上已審議過。6/19 至 9/1

行政輪值，祝大家暑假過得豐富愉快。 

 

參、 業務（工作）報告 

一、學務處： 

暑期將至，惠請各系科主任轉達導師代為告知學生，於旅遊、打工
或參加活動時，應多加小心注意自身安全，避免發生不必要之意外
事故。 

     二、總務處： 
         95 年度寶文校區管理學院之興建，目前已開始規劃。 
     三、研發處： 
         96 學年度增設研究所案，目前高階主管企管碩士在職專班(EMBA)

已獲通過。請管理學院全權辦理；招生活動則請相關單位鼎力相
助。 

     四、推廣教育中心： 
         「歡樂英語列車」活動報名結束，尚有 100 個名額，將辦二度招

生。各單位請轉知學生踴躍參加。 
     五、人事室： 
         1.請各系主任及院長利用各種會議場合(例如：系務會議或院務會

議)，再提醒尚未取得教育部正式審定合格助理教授以上資格的專
任講師，必須在 97 年 7 月 31 日前進修取得博士學位，或以著作
送審升等助理教授或副教授，否則，依當時簽訂的同意書學校得
以改聘。 

2.本校專任教師聘約第 9 條條文已做了部份修正，請全校教師同仁接
到新聘書必須詳加瞭解該條文修正的內容，若有任何疑問或不瞭解
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的地方，請向人事室諮詢。 
          
     六、經費稽核委員會(召集人：張宗昌老師)： 
         1.本校經費稽核委員會每月的現金盤點、銀行存款盤點、有價證券

盤點與帳冊都相符。 
         2.95 學年度預算審議通過。 

 

肆、 教師代表報告(無)     

  

伍、職員工代表報告（無） 

 

陸、學生代表報告（無） 

 

柒、提案討論  

提案一(提案單位：學務處) 

案由：修正本校學生申訴案件處理辦法部分條文，提請審議。 

說明：一、依據大學法第 33 條第 4項及性別平等教育法第 16 條辦理。 

二、本案業經學生申訴評議委員會議通過。  

決議：照案通過。 

 

提案二(提案單位：人事室) 

    案由：擬訂定本校「外籍教師英文版聘約」案，提請 審議。 

說明：一、配合本校「專任教師聘約」第 21 條規定辦理，外籍教師因國

情不同，得另訂英文版教師聘約。 

      二、聘約草案如附件。 

    決議：照案通過。 

 

提案三(提案單位：學務處) 

案由：修訂「嶺東科技大學學生自治團體設置與輔導辦法」部分條

文，提請審議。  

說明：一、依據大學法新頒佈修訂條文，配合本校改名科技大學並落實學

生自治觀念，修訂相關法規。 

      二、修訂條文內容如附件。 

決議：照案通過。  

 

提案四(提案單位：會計室) 
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案由：本校 95 學年度學雜費調整草案，提請審議。 
說明：一、依據教育部 95 年 6 月 02 日台高通字第 0950080633 號函辦理。 

二、95 學年度學雜費調整草案(以下簡稱本案)已於 95 年 6 月 12 日
提請學雜費調整校內審議小組會議審議通過。 

三、本案於 95 年 6 月 14 日提請行政會議通過。 

四、95 學年度學雜費調整主要衡酌 8項因素： 

1.學雜費調整基於「合理反映學校教育成本」與「加強照顧

經濟弱勢學生」兩項原則。 

2.為減輕中低收入戶及家境清寒學生學費負擔，提供學生就學

獎助學金支出由 2%調增為 2.6%。(依新規定) 

3.本校學雜費自 90 學年度至 94 學年度已連續 5 年未作調整。 

4.學制轉型，學生人數遞減幅度大，導致學雜費收入減少。 

5.教育部獎補助款逐年減少；各項專案補助之學校配合自付

款增加，導致教學訓輔(含圖儀設備)經費大幅增加。 

6.改名科技大學後，為提升師資、具博士學位及助理教授以上

教師人數大幅增加。 

7.配合學校整體發展規劃，提供一、二校區優質教學環境及改

善新增教學設備，經費支出龐大。 

8.依據教育部來文指出：95 學年度調整不得超過 94 年度消費

物價指數年增率 2.3%。 

四、本案擬建議： 

95 學年度各類各學制學雜費擬依照 94 學年度收費標準，調 

增 2％。 

五、附 95 學年度學雜費收費調查表 （表 1-1、表 1-2、表 1-3）  
決議：照案通過。 

學生活動中心學生代表建議： 
因學校預計於 95 學年度（一）學期起，可能調漲學雜費 2%，而在下
列出學生反應： 
1. 希望校方能於假日、寒暑假，開放社團社室，以供學生於假日期間     

使用。 
2.圖書館是否在寒暑假也能開放？ 
3.校內室外場地之借用經登記後繳交保證金，若活動結束後場地清潔完

成，退回保證金。 
4.校內室內場地之借用是否能降低收費？ 
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相關單位答覆： 
1. 寒暑假期間，只要是上班時間，社團活動空間均開放使用。 
2. 將請圖書館於暑假縮短圖書整理時間，以利同學使用圖書館。 

3. 此建議非常好，將採納辦理。 

4. 總務處將與學務處進行協商，再訂收費標準。 

 

提案五 (提案單位：會計室) 

案由：本校 95 學年度預算案，提請審議。  

說明：一、依據大學法第十四條規定辦理。 

      二、本案已於 95 年 6 月 12 日提請經費稽核委員會會議通過。 

          三、95 學年度預算如附件。 

決議：照案通過。  

 

捌、臨時動議(無) 

 

玖、建議事項(無) 

呂副校長(無)  

董事會蔡秘書(無) 

進修學院學生代表： 
本校老師教學使用投影機的機率很高，不過學校教室大部分的窗簾已

經嚴重損壞，影響學習品質，建請學校能利用暑假期間針對會有學生使用
的教室優先改善，給予學生應有的學習環境。 

    相關單位答覆： 
    暑假期間將對教窗簾進行全面更換。 

 

拾、主席結論：  

    1.歡樂英語列車尚有 100 名額，機會難得，應儘速公告鼓勵學生報名參

加。 

    2.「97 條款」對於兼行政或考取證照的講師將從寬處理。 

    3.感謝同學的寶貴意見，總務處早已規劃，將利用暑假對全校教室的冷

氣、窗簾做全面性的更新、處理。開學後若仍有窗簾損毀情形，請逕向

總務處報告。 

 

拾壹、散會 
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擬陳閱後存查 

職 

 

 

 

 

                                              敬呈 

  

 

 

 

 

 

副校長 

 

 

校長 

 

 

敬會 

董事會秘書 

 

 

教務長 學務長 

總務長 

 

 

研發長 推廣教育處處長 

技術合作處處長 

 

 

進修部主任 進修學院兼專科進修學校校務

主任 

犁頭店社大主任 

 

 

人事室主任 會計室主任 

軍訓室主任 

 

 

體育室主任 圖書館館長 

通識教育中心主任 

 

資訊網路中心主任 

 

管理學院院長 
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財經學院院長 

 

設計學院院長 

 

 

資訊學院院長 

人文社會學院院長 
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